
 

 

 

Offre n° 260109 

 

ITECH-Lyon est une école d’ingénieurs privée, membre de la Conférence des Grandes Ecoles 

(CGE) et de l’Union des Grandes Ecoles Indépendantes (UGEI), formant des étudiants dans les 

spécialités suivantes : peintures-encres-adhésifs-cosmétiques, matériaux plastiques, matériaux 

textiles, cuir-chaussure-maroquinerie. 

Nous sommes à la recherche de notre Responsable des Relations Internationales pour 
renforcer et développer des partenariats à l’international (remplacement congé maternité). 

Poste basé à ITECH Ecully (69130) 

Votre rôle consistera à : 

o Représenter l'ITECH au sein des réseaux des relations internationales et collaborer 
 avec divers acteurs de l'enseignement supérieur 
o Gérer la mobilité internationale des étudiants entrants et sortants 
  (en échange et surtout en mobilité diplômante) 

o Gérer les partenariats internationaux existants 
o Développer des partenariats internationaux en lien avec la direction 
o Gérer les projets européens et répondre aux appels à projets du programme Erasmus + 
o Organiser les visites et l'accueil de délégations étrangères 
o Gérer les bourses Erasmus+ et les bourses BRMIE 
o Organiser et participer à la Summer School ITECH  
 (en lien avec l'Institut Polytechnique de Lyon) 

o Développer le recrutement des étudiants internationaux dans les zones cibles avec le 
 chargé de recrutement international (cette mission peut évoluer en fonction des besoins du service) 

 
Liste non exhaustive pouvant évoluer en fonction des besoins des services  

Profil recherché :  

Nous recherchons un(e) professionnel(le) disposant d’une expérience d’au moins 5 ans 
dans le domaine des relations internationales, avec une connaissance approfondie : 

• Du milieu international de l’enseignement supérieur, 
• Des formations étrangères, 
• Du programme Erasmus+. 

Compétences et qualités requises 

• Excellentes compétences relationnelles et diplomatie, 
• Rigueur et sens de l’organisation, 
• Dynamisme et curiosité, 
• Capacité à travailler en équipe et à communiquer efficacement. 
• Appétence pour le développement durable. 
 



Compétences linguistiques 

• Anglais courant indispensable, 
• La maîtrise de l’espagnol est souhaitée, 
• La connaissance d’autres langues serait un atout. 

Contrat et rémunération 

• CDD d’environ 8 mois, de mi-février à début octobre 2026 
• Statut Cadre 
• Entre 36 et 38k€ annuel brut, en fonction de l’expérience. 
• Horaires : du lundi au vendredi - 39h  
• Déplacements internationaux possible 
• Fermeture estivale du 01/08/2026 au 16/08/2026  
 

Avantages sociaux :  

• Convention Nationale de l’Enseignement Privé Supérieur (CCN EPI 2691) 

• Convention interne de l’ITECH 

• Tickets Restaurants (prise en charge 55% employeur) 

• Mutuelle familiale (prise en charge 65% employeur) 

• Congés importants/avantageux 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Au travers de ses recrutements, ITECH Lyon cultive une politique en faveur de la diversité, de 

l’égalité professionnelle et de l’emploi des travailleurs handicapés. 

Rejoignez-nous et contribuez à l’ouverture internationale de l’ITECH ! 

Pour postuler : Merci d’envoyer votre candidature sous la référence n° 260109 par mail 

à : Aurélie ACCAREL - RRH : aurelie.accarel@itech.fr  

mailto:aurelie.accarel@itech.fr

